Tartu Lasteaed Ro6mumaa hoolekogu koosolek
21.10.2026 kell 17.00 — 18.00

Rd&Omupesa maja koosolekuruum

Koosolekut juhatas direktor Jana Tiits

Protokollis Krislin Aleksandroviene

Kutsutud: hoolekogu liikkmed, R6dmumaa lasteaia direktor, lasteaia Gpetajate esindaja ja Tartu
Linnavalitsuse esindaja

Kohalolijad:

Irina USanova (LV esindaja)
Kadri Saare (Volurid)
Krislin Aleksandroviene (Mdmmid)
Kristel Lall (Miirakaru)
Triinu Visnapuu (Péikesejankud)
Taavi Lindmée (Naksitrallid)
Sigrit Pikkuus (Pintselsabad)
Kiilliki Seppel (Pintselsabad)
Heldi Kulp (Pokud)

. Kersti Tomusk (Naerupallid)

. Tiina Laidna (Piilud)

. Age Leppik (Opetajate esindaja)

. Janeli Uuesoo (Riiblikud)

. Raigo Méelme (Sipsikud)

15. Maria Smirnova (Ponnid)
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Paevakord:
1. Hoolekogu esimehe ja aseesimehe valimine

Hoolekogu esimeheks valiti Riiblikute rithma esindaja Janeli Uuesoo.

Hoolekogu aseesimeheks valiti Naerupallide riithma esindaja Kersti Tomusk.
2. Protokollija valimine

Koosoleku protokollijaks lepiti kokku Krislin Aleksandroviene Mdmmide rithmast.
3. Direktori iilevaade lasteaia hetkeseisust

Direktor andis iilevaate lasteaia Rodmupesa ja Midrimaa hetkeseisust, laste ja riihmade arvust,
personali komplekteeritusest ning dppe- ja kasvatustod korraldusest.



3.1. Laste ja rithmade arv
RoOmupesa
o Lasteaias on 8 rithma ja 103 last.
o Lasteaia 7 riihmas on 16 HEV-last, lisaks 4 last Sipsikute rithmas (max kohtade arv 6).

e Vabu lasteaiakohti on kokku 5. Vabu kohti on Riiblikute, Pdikesejankude, Vdlurite ja
Sipsikute rithmades.

Midrimaa
e Lasteaias on 6 rithma ja 105 last.
o Lasteaias on 6 HEV-last.

Direktori sonul on lasteaiakohtade tiitmine seni ldinud hésti. Laste nimekirjad muutuvad
jatkuvalt, sest Tartu linnas leiduvate vabade kohtade tottu lapsed liiguvad lasteacdade vahel.

Mbolemas lasteaias on vdikese vanusega lapsi. RO0mupesas tegutsevad eri vanuses laste rithmad
ning ka Midrimaal on moodustatud kolm sarnast rithma. Vdimaluse korral piiiitakse hoida
riihmades laste vanused voimalikult 1dhestikku.

3.2. Personal ja tugiteenused

Direktori sonul on lasteaia personal tildjoontes komplekteeritud. Pintselsabade rithma otsitakse
veel abidpetajat.

Olemas on ka tugispetsialistid, sealhulgas mdlemal majal oma logopeed, eripedagoog ja
sotsiaalpedagoog kahe maja peale. Sipsikute riithmal on oma eraldi logopeed.

3.3. Oppe- ja kasvatust66 ning dppekava
Oppe- ja kasvatustdo toimub tavapiraselt.
Lasteaia Oppeaasta juhtmdte on ,,Péritud parandamiseks — hoiame téna, et oleks homme.*

Kinnitatud on kahe maja iihine dppekava, mille koostamisega tegeles oma tootajatest toorithm.
Oppekava koostamisel on lihtutud kehtivast korrast ja seadusandlusest.

Jatkatakse arengukava 2024-2029 elluviimist. Uheks oluliseks fookuseks on abidpetajate
padevuste tdstmine, sest uus seadus on kehtestanud neile kvalifikatsiooninduded.

3.4. Mihklilaat ja kogutud raha kasutamine
Direktor andis iilevaate septembris toimunud Mihklilaada tuludest.
Laadal koguti raha jargmiselt:

o Sularahas: 2300,76 eurot.



e QR-maksetega: 346,50 eurot.
o Pangaiilekannetega: 100 eurot.
Kokku koguti 2747,26 eurot.
Kogutud raha kasutatakse tdiendavate spordi- ja muusikavahendite ostmiseks.

Direktor tinas lapsevanemaid, kes olid dpetajate pieval abiks lastega tegelemisel ning toetasid
lasteaia igapdevast toimimist.

3.5. Laste arvu prognoos ja rithmade suurus
Arutati laste arvu vihenemisega seotud viljakutseid ning lasteaia tulevikuvéljavaateid.

Kohalik omavalitsus on tellinud demograafilise uuringu, mille tulemused peaksid aitama hinnata
edasisi arenguid ja kavandada lasteaia tegevust.

Arutati ka voimalust suurendada rithmade laste arvu. Direktori sdnul ei ole selleks praegu
vajadust ning rithmade suurendamine ei oleks laste ega dpetajate huvides. Direktor avaldas
lootust, et rithmas olevate laste arvu ei ole vaja suurendada.

Selgitati, et riihmade suurendamine eeldab hoolekogu otsust ning seda ei saa teha hoolekogule
otsust peale surudes.

4. Eelmise oppeaasta hoolekogu kokkuvote
Eelmise dppeaasta tegevustest toodi esile:
o Mihklilaat;
o Digiseiklus (eelmise hoolekogu esimees korraldas ja viis 1dbi).
Need tegevused olid osa lasteaia kogukondlikust ja dOppeaastasisesest tegevusest.
5. Hoolekogu uue 6ppeaasta tooplaan
Arutati hoolekogu tegevusi ja kohtumiste korraldamist uuel dppeaastal.

Leiti, et hoolekogu vdiks kohtuda vdhemalt kaks korda dppeaasta jooksul. Jargmine koosolek
kavandatakse mértsikuusse.

Arutelu kdigus tostatati jirgmised voimalikud tegevused ja teemad:
o talgute korraldamine;
o voimaliku koolituse korraldamine;
e hoolekogu litkmete pakutud teemade kisitlemine;

e jooksvate lasteaiaelu puudutavate kiisimustega tegelemine.



Hoolekogu liikkmed mdtlevad 14bi voimalikud teemad ja tegevused ning hindavad, kas neid oleks
moistlik ellu viia kdesoleval dppeaastal voi kavandada jirgmise dppeaasta siigisesse.

Positiivse niitena toodi esile Midrimaa jalandude siisteemi muutus (majas ei kédida
vilisjalandudes), mille rakendamine on olnud edukas.

6. Toitlustuse ja koristusteenuse kvaliteet
6.1. Toitlustus

Péikesejankude rithma lapsevanemate poolt tdstatati kiisimus toiduvaliku kohta. Tagasiside
kohaselt on retseptid muutunud keerukamaks ja toidud tavapédrasest erinevamaks ning moned
lapsed ei ole selliste maitsetega harjunud.

Direktor selgitas, et kahe nédala jooksul esines toitlustuses probleeme. Olukord vaadati koos
kohaliku omavalitsuse ja toitlustajaga iile ning toitlustaja on tagasiside pohjal oma t66d
parandanud.

Samuti anti teada, et toitlustaja Toidutorn kehtiva lepingu 16pp on 2027. aasta juunis.
6.2. Koristusteenus

Arutati koristusteenuse kvaliteediga seotud probleeme. Koristuse kvaliteedi languse kohta on
info edastatud ning kiisimusega on tegeletud.

7. Lasteaiatasude volgnevused

Direktor tdstatas mure lastevanemate volgnevuste pérast. Lasteaiatasude volgnevuste
kogusumma on hetkel iile 9000 euro.

Arutati voimalusi, kuidas parandada arvete tasumist ja vihendada vdlgnevusi.

Uhe vdimaliku lahendusena pakuti vilja arvete saatmist mdlemale lapsevanemale, et suurendada
vanemate teadlikkust maksekohustustest ja parandada arvete digeaegset tasumist.

Hoolekogu litkmetel on voimalik esitada tdiendavaid ettepanekuid volgnevuste vihendamiseks.
8. Muud kiisimused

Muude kiisimuste all arutati jooksvaid lasteaiaelu puudutavaid teemasid ning hoolekogu
vOimalusi panustada lasteaia tegevuse ja teenuste arendamisse.

9. Jargmine koosolek
Jargmine hoolekogu koosolek kavandatakse mértsikuusse 2027.

Koosoleku tapne kuupédev ja pdevakord lepitakse kokku hiljem.



Koosoleku juhataja

Jana Tiits

Koosoleku protokollija

Krislin Aleksandroviene



